MINUTA DE REUNION
Ante Proyecto Portal Mex
20 Octubre, 2008

Presentes:
· Mamuka Roinishvili (Dirección de TI)
· Erick Molina (Dirección Planeamiento Estratégico)
· Franklin Matarrita (Departamento de Custodia y Archivo)
· Teyman Gonzalez (Dirección de Desarrollo Humano)
· Miguel Mendoza (Departamento de Ingeniería de Procesos)
· Alvaro Muñoz (Dirección de Mercadeo – Prensa)
· Silvia Vargas (Dirección de Mercadeo)
· Edson Benavides (Dirección de TI)
· Warren Benavides (Consulting Group)
· 


Objetivos:
1. Presentar a la gerencia del PNUD propuesta para implementar  un plan de acción para la oficina verde
2. Analizar la viabilidad de la propuesta
3. Establecer líneas de acción

Aspectos generales de la reunión:
Arantxa Guereña inicia la exposición del plan de verde, abordando las siguientes áreas: 
· Papel: en esta área Tobías señala que la oficina posee un contrato  de fotocopiadoras donde el no., máximo de fotocopias es de 10.000 al año, y que durante el año 2003 no se llegó a ese monto de fotocopias, lo que se traduce en colones a una perdida de aproximadamente 300.000 colones. Los participantes de la reunión lanzan algunas propuestas que permitan bajar el costo, pero que deben someterse a revisión y análisis:
· establecimiento de un centro de fotocopiado para todo el edificio
· Fotocopiado en un lugar externo a la oficina 
· Renegociación del contrato
Se abordó el tema de fotocopiado por ambos lados, esta iniciativa requiere que el personal se capacite para realizarlo.
Reutilización de papel ya impreso: para imprimir borradores y para hacer block de papel. Para ello se realizaron las siguientes propuestas que deben evaluarse: disposición del papel borrador o por una cara en una bandeja de las impresoras y poner por defaul  esa bandeja en las computadoras. 2- Establecer computadoras que impriman documentos borrador y otras que impriman doc. Oficiales o en limpio. 3-Asignar caja de color  para poner  papel  impreso por una cara,  para utilizar y que este sea identificado por todo el personal.
Triturador del papel: para documentos confidenciales, es muy importante pero hay que averiguar el costo. 

· Energía: Tobías señala que el gasto de electricidad es de 17.000 dólares al año, lo que implica un gasto de 1.411 al mes. Que si se hace un ahorro de energía este monto podría bajar considerablemente. En este aspecto salen algunas interrogantes:
· Se ahorra energía apagando las luces de los baños? No, mas bien hay un gasto.
· Es importante que los equipos de computo e impresoras, luces de todas las oficinas se apaguen por la noche y los fines de semana, esta medida si ahorra energía.
· Calidad del aire:El aire acondicionado representa un costo fuerte en electricidad. Hay que cerciorarse de cuanto es el costo del  consumo de energía por el  aire y si se puede ver separado del costo de la electricidad, para tener un punto de partida. El aire acondicionado tiene un timer que permite la programación adecuada de este, cerciorarse que esta en óptimas condiciones y que no permanezca encendido los fines de semana. 
· Agua: no hay comentarios
· Desechos:  no hay comentarios
· Proveedores: que el PNUD  con una política de selección de proveedores. Para ello,  Jan Jilles propone la revisión de manual del PNUMA sobre este aspecto. Así mismo, revisar la guía para amas de casa
· Salud mental y estética: no hay comentarios
· Comentario general: asignar responsables por cada acción del plan verde y cuando se realice la presentación del plan verde a la oficina indicar que no es solo un asunto de ahorrar recursos sino más bien de contribuir con la protección y conservación del ambiente.

ACUERDOS:
La gerencia avala el plan verde y da luz verde para iniciar con las acciones propuestas.
La gerencia propone que se le incorpore al plan de acción: puntos de partida en términos económicos y situacionales en todas las áreas, y además cuantificar el ahorro según la meta propuesta. Incorporar además costos de las acciones a implementar para que estos sean revisados por la gerencia.
La gerencia propone que se incorpore primeramente al Fondo de Población en el plan de acción y posteriormente a UNICEF.
La gerencia se compromete:
· revisar y actualizar el contrato de la fotocopiadora, y que se analicen las propuestas presentadas durante la reunión.
· Todos los doc., externos de la oficina saldrán en papel reciclado, así como las tarjetas de presentación se harán en ese mismo papel.
· Revisaran  y condicionaran  el contrato de los servicios de limpieza para que se utilicen productos biodegradables.
· Colocar en el sitio Web de la oficina el plan verde con las modificaciones propuestas, y además identificar las victorias rápidas.
· Reunirse con los dueños del edificio y hacer propuesta de apertura de ventanas.
· Brindar información precisa sobre incapacidades por enfermedad del personal.
