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‘Que se espera del liderazgo de
emia?

+ Conformar la red académica a nivel de
Centro América en relacion con los
temas de Género, Economia y
Desarrollo.

+ Consolidar ofertas de formacion
académicas y capacitaciones
permanentes en la region
centroamericana.

+ Colaborar en el proceso relacionado con
las 1nvestigaciones.




‘Que se espera del liderazgo de
emia?

+ Consolidar procesos de vinculacion
entre los Programas, centros o institutos
de investigacion en estudios de la mujer
en la region centroamericana.

+ Construir el observatorio de género y
economia a nivel centroamericano.




Me de las integrantes..
+ M.Sc. Teresita Ramellini
+ Dra Teresita Cordero
| +M.Sc. Maria Florez-Estrada
+ Lic Lorena Camacho de la O.
+ M.Sc. Ana Rosa Ruiz
+ Dra Ana Cecilia Escalante

+ Asistente: Lic Camila Ordonez.




& (Quienes . somosl ...

+ El Comité Académico de la AGEM-CR en
este momento esta conformado por personas
que procedemos de las Universidades de
Costa Rica e instituciones publicas en campos
disciplinarios diversos.

+ Con amplia experiencia en el campo de los
estudios de la mujer.

+ Responsables del:
+ Centro de Estudios de la Mujer (CIEM-UCR)

+ Maestria Regional en Estudios de 1a Mujer (UCR-
UNA)




& JQuiene /

+ Responsables de:

+ Area de Equidad de Género del Instituto
Tecnologico de Costa Rica.

+ Coordinacion Técnica de la AGEM-CR.
+ Area Especial de Informacion (INAMU)

+ Experiencia como:

+ Investigadoras en el campo de los estudios
feministas.

+ Profesoras en grado y posgrado en Estudios de la
Mujer.

+ Activistas feministas y de los Derechos Humanos.




v Cudl es la estrategia para
& cumplir las tareas?

+ Se requiere de la participacion activa de
las personas de la academia de cada pais.

Es imprescindible la comunicacion.
+ Construir colectivamente (entre las

personas de la academia de cada pais)
los procesos de formacion académica y
capacitacion permanente que fortalezcan

los temas de género, economia Yy
desarrollo.




v Cual es la estrategia para
& cumplir las tareas?

+ Se tienen que tomar decisiones estrateégicas y
razonables para la(s) oferta(s) educativa(s)
considerando las condiciones de cada pais, la
poblacion, entre otros, garantizando la
equidad.

+ Fortalecer las relaciones de cooperacion entre
los programas, centros o institutos de estudios
de la mujer en Centroamerica, por medio de
investigaciones, colaboracion en programas,
intercambios, entre otros.




v Cudl es la estrategia para
& cumplir las tareas?

+ Todas las acciones anteriores permitiran
consolidar la Red Académica de la AGEM, la
cual cobrara sentido, si logramos:

+ Compartir conocimientos (observatorio u otros).

+ Realizar acciones de cooperacion e intercambio de
mutuo apoyo.
+ Construir la(s) oferta(s) educativa(s) que puedan

consolidar un grupo que revise, estudie y plantee
el tema de género y economia a nivel de la region.




MS acciones en proceso

+ Dos consultorias especificas:

+ Estudio sobre las ofertas educativas que hay a nivel
centroamericano y latinoamericano en general.

+ Conformacion de la Red del Capitulo de Género, Economia
y Desarrollo.

+ Se ha recabado informacion para la construccion de

un observatorio de Género y Economia, que ya esta
inscrito en el CIEM-UCR.

+ Esta pendiente sacar a concurso los TDR de una
consultoria para la construccion del Observatorio.

+ Se esta organizando el VIII Encuentro de Centros,
Programas en Estudios de la Mujer a nivel
Latinoamericano. Del 9 al 12 de septiembre del 2008,
en San Jose, Costa Rica. —




%'@vos de la actividad de ho

‘ Compartir y conocer |

‘ Opinar y reaccionar |

‘ Sugerir y proponer I

o —




Mra fundizar.

CONTINUAMOS CON LAS EXPOSICIONES

DE LAS COMPANERAS.

GRACIAS...




